招聘岗位及岗位要求

	工作部门
	岗位名称
	岗位描述
	任职资格

	机务保障部
	机务放行员
	负责航空器维修例行和非例行工作；负责保留故障处理和排除各类飞机故障
	1.35周岁及以下。
2.本科及以上学历。
3.持有CCAR66维修人员基础执照或具有737NG/320机型执照，并有航空公司、机场或维修单位机务维修工作经历，能熟练应用掌握机务英语。

	信息技术部
	弱电管理员
	[bookmark: _GoBack]负责弱电设备维护、网络与信息安全、信息化建设、软件研发、维护等
	1.25周岁及以下。
2.本科及以上学历。
3.计算机、自动化等相关专业。
4.大学英语四级及以上。
5.具有网管安全管理或研发经验者优先考虑。

	机务保障部
	特车驾驶员
	负责机场特种车辆驾驶等
	1.男，35周岁及以下。
2.高中及以上学历。 
3.持有机动车A1驾驶证。
4.具有较强的安全意识，未发生重大责任交通事故，无违法犯罪记录，无不良嗜好。

	航务管理部
	气象观测员
	负责机场天气观测，向空中交通管制部门和航空公司提供实时气象情报等
	1.25周岁及以下。
2.本科及以上学历。
3.大气科学等相关专业。
4.持有民航气象观测、气象预报执照的，条件可适当放宽。



