山东省机场管理集团威海国际机场有限公司
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1、 基本信息
（一）工商注册登记信息
1.中文名称：山东省机场管理集团威海国际机场有限公司
2.法定代表人：崔卫兵
3.注册地址：山东省威海市环翠区竹岛街道青岛北路24号。
4.经营范围：为过站飞机提供空中交通管制、通信导航、机务维修及辅助服务；为航空客运、货运提供代理服务；对本地航空市场进行行业管理；为地面旅客、货物运输提供延伸服务；机场停车场管理；提供经营场地租赁服务；物业管理；航空器材、五金、交电、百货、果品、工艺美术品、建材的批发、零售；广告的制作、发布；国内和出入境旅游的组织、接待；航空配餐食品的加工。（依法禁止的项目除外，依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）
5.办公地点：山东省威海市文登区大水泊镇机场路18号。
6.邮政编码：264400
（二）公司简介
威海国际机场地处威海市域中心地带，距威海市中心37公里，1996年正式投入运营，为军民合用机场，隶属山东省机场管理集团。机场飞行区等级为4D，跑道长度2600米，停机坪面积14万多平方米，停机位20个。为确保机场持续快速发展，威海市政府已全面启动新机场迁建工程。
2004年国务院正式批准威海机场航空口岸对外开放。2005年正式开通至韩国首尔航线。2013年开通至台北航线（国内首家允许台湾籍航空公司运营台北航班的军民合用机场）。2013年机场旅客吞吐量突破百万，成为省内继青岛、济南、烟台机场后第4个旅客吞吐量超过百万的机场。2017年机场旅客吞吐量突破200万人次，正式跻身中型机场行列。2018年机场旅客吞吐量达到251万人次。2019年旅客吞吐量达到309.08万人次，在华东地区44家机场中排名第17位，在全国230多家机场中排名第54位。2020年，引进了4架驻场过夜飞机（含1架驻场过夜全货机），机场通航城市37个，其中国内33个，国际4个（首尔、大邱、清州、大阪）；引进1架驻场过夜全货机，持续加密韩国首尔、首次开通天津以及日本大阪全货运航班，高峰周货运航班量达到27班，其中国际17班、国内10班。
2021年，受疫情持续影响，在国际客运航班仍保持每周1班（每周三威海—仁川航班）的情况下，全力发展国内市场，引进成都航第4架驻场飞机，新开通8个客运航点，加密10余条热点城市航线，全年通航点达到42个、航线48条。航空货运方面，抓住列入“提升航空物流综合保障能力”第一批试点单位契机，进一步明确了目标定位和发展思路；立足面向日韩桥头堡的区位优势和威海及周边城市跨境电商、电子信息、生物医药等航空依赖性较高产业快速发展带来的货源优势，威海机场多方协调，引进天货航第2架驻场全货机，新增东京、芜湖货运航班，加密大阪、仁川货运航班，周货运航班量达到30班，国际货邮较2019年增长245%，服务地方经济社会发展能力显著增强。
二、治理信息
（一）公司董事会以及其他高级管理人员任职情况

	姓名
	职务
	性别
	任现职时间

	崔卫兵
	党委委员、书记，董事、董事长
	男
	2019.07至今

	丛  江
	党委委员、副书记、董事、总经理
	男
	2021.11至今

	纪秀峻
	党委委员、副书记、董事（集团中层正职级）
	男
	2021.11至今

	郭  军
	党委委员、总工程师
	男
	2019.05至今

	刘  涛
	党委委员、副总经理、工会主席
	男
	2019.07至今

	陈  俊
	党委委员、纪委书记
	男
	2021.09至今

	张富国
	党委委员、财务总监
	男
	2021.09至今

	丛新忠
	党委委员、副总经理
	男
	2021.11至今

	罗玉民
	党委委员、副总经理
	男
	2021.11至今

	孙  阳
	副职级调研员
	男
	2021.09至今


（二）公司管理架构
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2、 重要事项
（1） 重大人事变动
无。
（2） 重大改革重组
无。
3、 经营成果和财务状况
（一）客货主业发展情况
1.旅客吞吐量：2021年，累计完成旅客吞吐量200.5万人次，恢复至2019年同期的64.9%,较2020年同比增幅10.9%。
2.货邮吞吐量：2021年，累计完成货邮吞吐量1.92万吨，较2019年同比增长108.2%,较2020年同比增幅116.9%。
3.运输及起降架次：2021年，累计完成运输2.26万架次，恢复至2019年同期的88.5%,较2020年同比增幅18.5%;累计完成起降架次2.2893万架，恢复至2019年同期的89.3%,较2020年同比增幅17.6%。
威海机场共执行航线48条，其中国内航线45条，国际航线3条（洲内航线3条、洲际航线0条）；累计通航城市39个，其中国内城市36个，国际城市3个（韩国首尔，日本东京、大阪）。   
（二）主要会计数据和财务指标
1.资产总额130,786.29万元，比年初增加134,94.11万元，增幅11.50%；
2.负债总额48,679.00万元，比年初增加18,103.14万元，增幅59.21%；
3.所有者权益82,107.29万元，比年初减少4,609.03万元，减幅5.32%；
4.营业总收入14,787.65万元，同比增加1,745.58万元，增幅13.38%；
5.营业总成本31,803.41万元，同比增加6,072.43万元，增幅23.60%；
6.利润总额-6,676.98万元，同比减亏12.73万元，增幅0.19%；
7.净利润-6,677.58万元，同比减亏285.73万元，增幅3.73%。
[bookmark: bookmark15][bookmark: bookmark22]（三）财务预算执行情况
1.营业总收入14,787.65万元，完成年度预算的88.14%；
2.利润总额-6,676.98万元，完成年度预算的104.59%。
（四）本年度内发生的重大事项及影响
2021年，在全国上下共同努力下，新冠肺炎疫情形势有所好转，全员新冠肺炎疫苗接种工作有序推进，经济逐步复苏，威海国际机场客货运输有所恢复，但民航局“五个一”政策实施，国际航班量锐减，相较于疫情出现前的正常运量，仍存在一定差距。
四、履行社会责任情况
 （一）党史学习扎实推进，党建工作呈现新亮点。
学习教育成效显著。举办培训班、知识竞赛等活动，党史学习教育深入人心；54项“我为群众办实事”已全部完成；15个在职党支部全部获得集团“过硬党支部示范点”称号，其中，《红旗飘飘》等视频和文章等被“学习强国”、《中国民航报》宣传报道；2021年10月省委党史学习教育第十六巡回指导组到机场调研指，对机场党史学习教育阶段性成效给予高度评价。
党风廉政从严从实。定期召开党风廉政建设专题会议，逐级签订《落实全面从严治党主体责任书》《落实全面从严治党“一岗双责”责任书》等，完善廉洁从业档案，梳理143项廉政风险点，明确了149条防控措施，通过观看警示教育专题片、节日期间正风肃纪监督检查等形式，政治生态更加风清气正。
（二）坚决扛起主体责任，疫情防控展现新担当。
克服人员、场地、资金等困难，做到了“四指定”“四固定”“两集中”；协调地方政府在场外设立独立分流点，大大降低交叉感染风险；在候机楼设立专门区域，免费为省外航班入威返威旅客进行核酸检测，严把防控关口；协调相关部门在场外设立独立分流点，重点地区及中高风险地区来威旅客、省外口岸隔离结束“点对点”返威旅客由机坪乘坐专用保障车辆直接转运至分流点，实现与候机楼物理隔离、大大降低了交叉感染风险，相关防控措施得到各方专家的一致认可。
（三）坚决做到“六个起来”，安全管理取得新成效。
扎实开展安全集中整顿等主题活动，盯紧作风建设，盯牢风险管控，全年开展公司级专项检查11次，发布风险警示18期，修订预案15个，完成演练36次；持续开展安全随手拍活动，共收集员工有效建议23条、自愿报告信息56条，员工“我要安全”意识不断提高；总结试点经验，在一线部门全面推行风险可视化管理，风险管控能力得到进一步提升。9月23日，在华东地区机场运行安全工作会议上，威海机场做了典型经验交流。
（四）抢抓机遇精准发力，客货主业取得新突破。
省内1小时交通圈建设初见成效，引进了成都航4架ARJ21驻场飞机，不断强化省内机场串联通达能力建设；国内航线网络更加完善。先后开通宜昌、银川等8个客运航点，加密北京、济南等10余条热点城市航线，全年通航点达到42个、航线48条，其中东北地区通航点达到9个，东北腹地航线网络建设基本完成；航空货运发展迅猛，引进天货航第2架驻场全货机，新开通日本东京、芜湖货运航班，加密大阪、仁川的货运航班，周货运航班量达到30班，获批国航水产品运输资质和成都航ARJ机型货物收运资质，11月份完成进境食用水生动物查验场所改造，当月就有13吨来自日本的夏夷贝等高附加值海产品通过国际货运航班运抵威海，全年国际货邮较2019年增长245%。
（五）协调配合全力攻坚，工程建设取得新进展。
新机坪投入使用，机位增至20个，提高了安全裕度，有效解决了制约安全发展瓶颈问题，也为今后航线开拓提供了强有力的硬件支撑；新货库投入运行，货运安检通道增至6 条；安检通道及附属设施改造工程已完工；新机场迁建项目进展顺利。5月底，全省交通运输重点工程争先创优劳动竞赛推进动员大会上，威海机场获得山东省“五一”劳动奖状荣誉。
（六）围绕旅客所需所盼，服务品质实现新提升。
率先开展智慧旅检建设，国际旅客入境托运行李在传送中同步完成过机检测，旅客无感通关体验更加舒适的同时，通关时间减少60%，海关查验准确率提高至90%；航易行（RFID）行李全流程跟踪系统进入试运行阶段，实现旅客对行李的全流程跟踪；推出“适老化”服务，对母婴休息室进行改造升级，启用 “特服旅客线上预约”功能，推出“无成人陪伴儿童乘机”动态服务。
（七）自足实际加大研发，智慧机场建设取得新成效。
自主研发应急预案综合管理平台、合同档案管理系统，成功申请软件著作权；联合开发低压配电消防智慧监控管理系统，智慧安检管理系统投入使用，新增通行证件卡套领用、档案借阅等钉钉审批流程20余项，无纸化办公水平越来越高。
（八）改革创新激发潜力，管理效能实现新提高。
对公司章程、“三重一大”制度以及党委会、董事会、办公会议事规则进行全面修订，党委会把方向、董事会定战略、总经理办公会抓落实的治理体系更加完善；与威海广泰、山东机场投资控股有限公司合资成立安泰空港装备有限公司，开拓航空设备制造及第三方机场服务业务；与山东辉煌国际物流发展有限公司、中运达签署战略合作协议，全力开拓国际航空物流市场，为航空关联产业拓展以及混合所有制改革做出了有益探索；出台员工招录、劳动合同等管理办法，完善绩效考核机制，薪酬分配更加科学，首次引入第三方服务机构选拔优秀员工挂职锻炼，持续强化干部轮岗交流和调整使用，干部调配更加合理。
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